附件：
关于制定中等职业学校教学计划的原则意见
    教学计划是学校按照培养目标要求组织教学工作的实施
方案，是指导和管理教学工作的主要依据。为指导中等职业
学校教学计划的制定工作，保证高素质劳动者和中初级专门
人才培养的规格和质量，现提出如下意见。
    一、制定教学计划的指导思想与原则
    制定中等职业学校教学计划的指导思想：贯彻党的教育
方针和《中共中央国务院关于深化教育改革全面推进素质教
育的决定》的精神，全面推进素质教育，以学生必需的文化知
识与专业知识为基础，以培养学生的创新精神和实践能力为
重点，遵循教育规律，突出职业教育特色，使中等职业教育更
好地适应经济建设、社会发展和劳动就业的需要。
    制定中等职业学校教学计划的原则：
    1．根据经济建设和社会发展的需求以及职业岗位能力的
要求，明确、具体地规定本专业的培养目标和业务范围。
    2．贯彻以全面素质为基础，以能力为本位的教学指导思
想，根据学生提高全面素质和综合职业能力以及继续学习的
实际需要设置课程，确定教学内容。
    3．贯彻产教结合原则，坚持理论与实践相结合，培养学生
的创新精神和实践能力，使学生掌握必需的文化基础知识、专
业知识和熟练的职业技能，具有适应职业变化的能力和立业
创业本领。



    4．坚持统一性与灵活性相结合，在认真执行国家有关原
则规定的同时，地方、行业和学校可根据区域经济、行业特点
和社会需求，在课程设置、教学安排等方面有一定的灵活性。
还应创造条件实行弹性学习制度，使学生能够根据社会需要、
个人兴趣和条件自主选择课程。
    二、招生对象与学制
    全日制中等职业学校学历教育一般招收初中毕业生或具
有同等学力者，基本学制为3至4年，以3年为主。
    学校可根据需要与可能，积极探索学分制等弹性学习制
度，允许成年学员和有实际需要的学生工学交替，适当延长学
习期限或分阶段完成学业。
    三、培养目标
    中等职业学校培养与我国社会主义现代化建设要求相适
应，德智体美等方面全面发展，具有综合职业能力，在生产、服
务、技术和管理第一线工作的高素质劳动者和中初级专门人
才。他们应当具有科学的世界观、人生观和爱国主义、集体主
义、社会主义思想以及良好的职业道德和行为规范；具有基本
的科学文化素养，掌握必需的文化基础知识、专业知识和比较
熟练的职业技能，具有继续学习的能力和适应职业变化的能
力；具有创新精神和实践能力、立业创业能力；具有健康的身
体和心理；具有基本的欣赏美和创造美的能力。
    各专业的教学计划应按照培养目标的总体要求，进一步
明确本专业的培养目标和业务范围。
    四、课程设置及其要求
中等职业学校的教学承担着实施高中阶段文化基础教育
和培养职业能力的任务，其课程设置分为文化基础课程和专
业课程两类。
    文化基础课程的任务是，以马克思列宁主义、毛泽东思想
和邓小平理论为指导，引导学生树立科学的世界观、人生观，
提高其科学文化素养，打好学习7专业知识、掌握职业技能和接
受继续教育的基础。文化基础课程教学应加强能力的训练与
培养，并与学生生活和社会实践紧密联系。文化基础课程的
必修内容应达到国家规定的基本标准。德育课、语文、数学、
外语、计算机应用和体育一般应列为必修课；其他自然科学和
人文科学类课程，可列为必修课或选修课，可单独设课或开设
综合课。
    专业课程(包括专业基础课、专业课、教学实习和综合实
习)的任务是向学生传授从业所必需的专业基础知识和专业
知识，强化职业技能训练，培养他们爱岗敬业的职业品质、熟
练的职业技能和适应职业变化的能力。专业课程应当按照相
应的职业岗位(群)的知识、能力要求设置，．突出其综合性和
实践性。综合实习指毕业前的顶岗实习和有必要的专业设置
的毕业设计(毕业论文)等，是强化学生职业技能、提高其全
面素质和综合职业能力的重要环节，必须认真安排，严格管
理，保证学生达到培养目标规定的要求。
    学校应根据需要，开设关于美育、现代科学技术以及人
口、资源、环境、法制、管理等方面的选修课程或举办专题讲座
(活动)。
    五、基本内容与时间安排
    (一)基本内容


    1．招生对象与学制；
    2．培养目标与业务范围；
    3．知识结构、能力结构及要求；
    4．课程设置及教学要求；
    5．教学活动时间分配表(接周分配)；
    6．课程设置与教学时间安排表。
    (二)时间安排
    三年制：三年总周数约为150周。其中，教学时间为106
至1 1 1周，总学时数约为3000至3300，学校还可以灵活安排
的教学或活动时间为3至6周。复习考试12周，寒暑假24
至26周。
    四年制：四年总周数约为202周。其中，教学时间为144
至150周，总学时数约为4000至4400，学校还可以灵活安排
的教学或活动时间为4至8周。复习考试16周，寒暑假32
至34周。    ，
    周学时数一般为28至30。综合实习可按每周30至40
小时(一小时折一学时)安排。
    文化基础课程与专业课程的课时比例一般为4：6，专业
课程中的实践教学比例一般为50％，综合实习一般安排一学
期。对文化基础要求较高或对职业技能要求较强的专业，可
根据需要对课时比例作适当的调整。
    教学计划的课程设置中应设立选修课程，其教学时数占
总学时的比例应不少于10％。
    实行弹性学习制度的学校(专业)，以及招收具有一定实
践经验的学员或采用远程教育手段的学校(专业)，可根据实


际情况安排教学活动的时间。
    六、教学计划管理
    教育部负责颁布关于制定教学计划的原则意见，并组织
制定重点专业的指导性教学计划。省、自治区、直辖市教育行
政部门和行业部门负责关于制定教学计划的原则意见和重点
专业的指导性教学计划实施，并按照本意见的要求，根据地方
和行业经济发展的实际需要，组织开发具有地方和行业特色
的其他专业的指导性教学计划，报教育部备案。学校应按照
本意见的要求，依据国家、地方或行业部门颁发的指导性教学
计划制定实施性教学计划，并报地(市)级政府教育行政部门
备案。在保证人才培养规格和质量的前提下，经地(市)级政
府教育行政部门批准，学校可根据市场需求与变化情况适当
对实施性教学计划进行调整。

