吉林省教育厅

2014年政府信息公开工作年度报告

2014年，省教育厅坚持把信息公开工作作为密切联系群众、提高政府公信力、保障公众知情权和监督权、促进教育公平、办好人民满意教育的重要内容，认真贯彻落实《吉林省政府办公厅关于印发2014年全省政务公开工作要点》和《吉林省人民政府办公厅关于进一步做好当前政府信息公开重点工作的通知》要求，进一步完善工作机制，扩大公开范围，积极建设和创新公开渠道，努力推进全省各级教育行政部门和各级各类学校信息公开。

　　一、发挥省教育厅门户网站在信息公开中的主平台作用
　　2014年，我们进一步加强网上信息公开和服务功能建设：一是公开省教育厅机构设置、职能、办事程序基础上，及时发布了我厅制发的规范性文件及其他政务文件。二是及时报道各类教育工作，在首页重点突出了发布政务、高教、职教、基教、幼教和特教等方面的教育新闻。三是及时发布教育厅和教育系统的各项工作动态，将文件通知、公示公告、人事任免、重要活动、领导讲话等内容放在突出位置，及时更新。四是有效搭建服务平台，将吉林教育信息网、教育管理公共服务平台、教育资源公共服务平台等三大服务平台放在网站首页，增强门户网站的服务功能。五是将涉及教育工作的行政许可事项、依据、条件、数量、程序、期限及申请行政许可需要提交的全部材料及时公开，极大地方便了广大群众。目前，教育厅网站每日及时更新，信息含量巨大，不存在无效链接，成为方便人民群众尤其是广大师生了解我省教育政策、动态、信息等的最便捷网站，群众利用率、点击率非常高。此外，我们还注重发挥吉林教育电视台的作用，将能公开的信息通过吉林教育电视台公开，进一步扩大政务信息公开力度，让社会更多地知晓教育，理解和支持教育改革发展。

　　二、及时公开重点项目、资金使用等重点领域工作
　　2014年，教育厅以重点领域和关键环节为突破口，对重要事项及时予以公开，主动接受社会和群众。在财务方面，教育厅主动向社会公开了“吉林省教育厅2013年收支决算等情况公开”、“吉林省教育厅2014年收支预算信息”等文件；在行政职能方面，主动向社会公示了“吉林省教育厅拟保留行政职权目录”等文件；在荣誉表彰方面，主动向社会公示了“关于全省教育系统先进集体、优秀教育工作者和优秀教师拟表彰对象”等文件；在人员聘任上，主动向社会公示了“吉林省直事业单位公开招聘工作人员公告”和“2014年省教育厅所属事业单位公开招聘工作人员面试成绩”等文件。在治理“三乱”和严肃考风考纪方面，主动向社会公布了“林省教育厅治理教育乱收费监督举报电话和招生考试监督举报电话”。今年以来，教育厅共向社会公布重点领域工作文件125份，全方位接受群众和社会监督。

　　三、及时报送和公布政务信息，简化审批程序
　　2014年教育厅及时向教育部、省委、省政府报送各类教育信息210余条，完成中办、国办约稿12期。以建设好省政府政务大厅教育厅窗口为重点，不断深化教育行政审批制度改革，简化审批程序，缩短办结时限，提高办事质量，2014年累计受理行政审批事项4344件，无责任事故。教育厅官方微博发布信息2600余条。2014年我厅共收到依申请政府信息公开4件，全部办理并及时回复申请人。

    四、指导高校和厅直属事业单位做好信息公开工作

10月9日，教育部办公厅发布了《关于做好高校信息公开工作年度报告工作的通知》（教办厅函[2014]55号）。省教育厅高度重视，及时向全省高校转发了教育部《通知》和教育部公布的《高等学校信息公开事项清单》，并对进一步做好我省高校信息公开工作提出了明确要求。各高校迅速成立校（院）信息公开工作领导小组，明确校（院）长为第一责任人，严格按照《清单》内容，完善信息公开内容和制度，提高了工作透明度。目前全省高校都上报了信息公开工作年度报告。厅直属事业单位凡面向社会有服务功能的都在吉林教育信息网开辟了主页或建立了自己的网站。符合信息公开要求的事项、文件均在网上公开。同时教育厅加强了对直属事业单位信息公开的指导检查，督促各单位加强信息公开工作，推进教育阳光政务有效实施。

　　五、建立健全信息公开工作制度
　　根据政府信息公开工作实际需要，省教育厅不断完善和健全了相关工作制度，保证了教育厅信息公开工作运行规范。省教育厅先后制定、修订了信息公开有关制度11项，其中包括《省教育厅信息公开保密审查制度》、《省教育厅政府信息主动公开制度》、《省教育厅政府信息公开责任追究制度》、《省教育厅政府信息公开社会评议制度》、《省教育厅政府信息发布协调制度》、《省教育厅政府信息发布登记制度》、《省教育厅政府信息公开备案制度》等，促进了我厅主动公开和依申请工作的规范化、制度化运行。

