义务教育学校实施绩效工资情况调查表
填报单位：        省（区、市）        县（区、市）
填报日期： 2010年  月  日
一、所属义务教育学校基本情况
学校共        所，其中：小学        所，初中      所，其它纳入实施范围的学校    所。

纳入绩效工资实施范围的教职工      人，其中：校长
      人，学校管理岗位工作人员     人，教师        人。

二、所属义务教育学校人均绩效工资水平（元/年）
	
	现水平
	比实施绩效工资前增长

	纳入实施范围的教职工平均
	
	

	其中：校长平均
	
	

	管理人员平均
	
	

	教师平均
	
	

	农村教师补贴平均
	
	

	班主任津贴平均
	
	


三、奖励性绩效工资衔接过渡情况（请在符合本地实际情况的选项前□中划√）
□绩效工资水平与实施前教师津补贴发放水平基本相当，按实施绩效工资的有关政策规定需要在分配机制上适当调整；目前：□尚未调整，□少数学校正在调整，□多数学校正在调整，□基本已调整到位
□绩效工资水平略高于实施前教师津补贴发放水平，需要调整一部分津补贴的发放方式；目前：□尚未调整，□少数学校正在调整，□多数学校正在调整，□基本已调整到位
□绩效工资水平高于教师规范前津补贴水平，奖励性绩效工资已按义务教育学校实施绩效工资的政策规定进行分配
□其它情况：（请说明）
四、所属义务教育学校奖励性绩效工资水平（元/年）
	
	最高
	最低
	人均

	校长
	
	
	

	副校长
	
	
	

	管理岗位工作人员（含教师兼任管理人员）
	
	
	

	一线教师
	
	
	


五、（请简短说明本地实施义务教育学校绩效工资工作中需要进一步研究解决的问题）
2

