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西南石油大学建设创新化智慧财务体系报告 

 

教育部政法司： 

接到贵司通知后，我校财务处高度重视，对近几年建设“创

新化智慧财务”的各项举措进行了认真梳理。自 2014 年开始，

财务处积极实施“放管服”改革、着力提升财务信息化水平，创新

财务管理，取得显著成效，财务工作面貌发生了深刻的变化。 

现将有关情况汇报如下： 

一、建立网上预约无等候报销会计核算体系。 

该体系由网上预约无等候报账系统、自助投递报账系统、物

流式报销管理系统、综合账务处理系统、无现金支付系统、短信

服务平台五个部分组成。实现了“网上预约+自助投递+票据物流
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+无等候+无现金+短信通知”全程信息化管理。它具有“零排队、

无等候”、报账方便快捷、资金安全可靠、业务处理高效、便于

查询跟踪、经费自主监管等优点，是迄今为止我国高校最为先

进的财务报销管理模式，是“放管服”改革最集中、最重要的体现。 

二、建立银校一体化资金结算体系。 

该体系包括银校一体化自动对账、银校直联无现金支付、银

行账号自主更新及自动审核等多项改革，极大提高了资金管理

质量和效率，方便了师生自主修改账号等个人信息，充分体现

了“简政放权、放管结合、优化服务”。 

三、建立无现金收费管理体系 

学校全面取消传统现场缴费模式，实施银行自动批扣、网上

自助缴费、智能自助缴费平台等无现金缴费模式，并在全省第

一家实现财政电子发票全覆盖，极大提高了缴费自主性和工作

效率。其中智能自助缴费平台实现零现场、无现金、智能化收费，

是“互联网+”在高校财务领域应用落地的成功案例。 

四、建立工资薪酬管理体系 

这是实施放管服改革的重大举措。学校建立“网上预约申报

体系+工资管理+酬金管理”的立体控制体系；优化工资查询、建

立年收入汇总查询系统，方便职工申报纳税；实施薪酬跨行批

量实时支付、汇总入账等多项改革，其核心技术在我省乃至全

国高校处于领先水平。 

五、建立综合管理信息化体系 

1、全面预算管理系统：实现预算申报、汇总、下达、指标
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拨付全程信息化。 

2、科研财务管理平台：实现科研项目建账、预算申报、到

款、上账、借票全面信息化。 

3、高级财务查询平台：使教职工可以 7*24 小时查询部门

经费、科研项目、个人借款、工资、薪酬等情况。 

4、合同管理系统：合同上传、查询、收付管理信息化。 

5、电子档案管理系统：实现财务档案网上查询和电子化管

理。 

六、今后拟实施的项目 

1、全校经济信息一体化管理平台：实现全校所有经济信息

集中化管理。 

2、商旅平台：实现差旅费网上集中报销管理。 

总之，学校财务坚持“放管服”改革，经过四年建设，已初步

建立了创新化智慧财务框架。今后，我校将进一步创新财务管

理，向着创新化智慧财务目标不断迈进！ 

 

 

                               西南石油大学 

2018 年 12 月 25 日 
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