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附件 3： 

复旦大学新增学位授权点论证报告 

（编写提纲） 

【本页为论证方案首页】 

 

学科所在单位名称：  

学位授权点代码：  

学位授权点名称：  

授权级别： 博士      □         硕士     □ 

授权类型： 学术学位  □         专业学位 □ 

申报联系人：  

接受质询联系电话：  

接受质询电子邮箱：  

 

注：1.请填写相关项目，并在相应的“□”划“√”； 

2.本方案将上网公示。 

 

 

XXXX 年 XX 月 XX 日 
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一、新增学位点的必要性与可行性 

1. 必要性分析 

【简要介绍拟新增学位点的基本情况，结合本单位学科发展规划、科技发展趋势

和重大社会需求，阐述新增学位授权点的必要性，并分析其与本单位现有学科的关系】 

2.可行性论证 

【从国内、国际两方面，对设置该学位点的可行性进行论证，分析该学科在国际、

国内和本地区的设置情况与发展情况，分析本单位的发展现状、基础条件以及在国际、

国内的学科排名情况，结合本单位特色，阐述本单位发展该学科的优势和制约因素】 

二、新增学位点的建设目标 

【阐述坚持社会主义办学方向、落实立德树人根本任务的思路举措】 

【阐述拟新增学位点的短期、中期与长期建设目标，明确五年后该学科在国内外

的整体水平】 

三、新增学位点的学科方向 

    【分别介绍该学位点的每个学科方向】 

四、教师队伍 

【分析本学位点师资梯队的构成与结构，分别介绍各学科方向的学科带头人、学

科骨干的学术成就和研究生培养经验等。提出队伍建设计划】 

五、人才培养 

1. 人才培养目标 

【介绍该学位点的人才培养目标】 

2.招生计划与生源分析 

【明确生源要求，对未来五年生源情况进行预估，提供分析依据，提出未来五年
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年度招生计划】 

3. 课程体系和培养环节 

【阐述该学科的必修、选修课程体系及其内在逻辑关系，提供相关课程的任课教

师名单、相关领域课程建设现状与未来规划；明确培养过程的各个环节及基本要求】 

4. 就业前景分析 

【分析国内和本地区同类学科的研究生就业情况，对本单位设置该学位点的毕业

生未来就业前景进行详实的调研和数据分析】 

六、科学研究 

【全面介绍本学位点的科研情况和科研对研究生培养的支持情况】 

七、资源需求与配备措施 

【分析发展该学科的资源需求，包括政策支持、经费支持、人力资源、教学空间、

实验设备、国际交流等方面，在此基础上具体阐述本单位未来五年对该学位点建设的

资金投入和资源配备计划，相关数据应具体到每个年度】 

八、质量管控与评估 

【阐述学位点建设过程中的具体质量管控措施】 

 

论证报告应附培养方案、简况表。 

 


